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A szabalyzat hatalya

]

A szabalyzat hatalya kiterjed az intézmény valamennyi munkahelyére és a
féallasu munkaviszonyban, a megbizasos jogviszonyban foglalkoztatottakra,
illetve a munkavégzéssel dsszefliggésben érintett minden dolgozéra.

- A Munkavédelmi Szabalyzat (tovabbiakban: MvSz) a munkaltaté belsé
munkaveédelmi alapszabalya, amely meghatérozza az egyes munkakérékben
dolgozok altalanos munkavédelmi, foglalkoztatasi szabalyait.

- A MvSz-t rendszeresen, évenként feliil kell vizsgaini, és a megvaltozott
jogszabalyokban, biztonsagi szabalyzatokban, szabvanyokban foglaltak
figyelembevetelevel ki kell egésziteni.

- Az MvSz-ben foglaltak betartasa a szervezett munkavégzésben részt vevékre,
illetve a munkavégzés hatokorében tartozékra kételezé.

A szabalyzatban foglalt rendelkezések megsértése esetén — ha az silyosabb
kovetkezménnyel nem jar — az érintett személlyel szemben szabalysértési, fegyelmi,
kértéritési, munkabiztonségi feliigyeleti eljaras kezdeményezhetd.

A Munkavédelmi Szabalyzatot jovahagyom, a munkavédelmi tevékenység
végrehajtasat ennek megfelelben elrendelem.

Hajduszoboszlo, 2023 augusztus 01.
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1.

fejezet

A VEZETOK MUNKAVEDELMI FELADATAI

Az intézmeény igazgatdjanak feladatai:
kiadja a munkavedelemmel kapcsolatos belsé szabéalyzatokat,

a FEOR szerinti fizikai munkavéllalok elézetes és idészakos munkaalkalmassagi
vizsgalaton tértént megjelenéséért, és az erre vonatkozé nyilvantartas
vezetéséért;

a nem fizikai munkavégzbk esetében a munkavédelmi oktatasi anyagok
atadaséaért és az anyag elsajatitasat igazold nyilatkozatnak a személyi
anyagban torténd tarolasaért;

segitséget nydjt a munkabalesetekkel kapcsolatos kartéritési igények
elbiralasahoz és a hatarozatok kiadasahoz;

biztositja a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat miikédéséhez sziikséges
szemeélyi feltételek megteremtését;

segitseget nyujt a munkavédelmi szolgaltaténak az oktatas, vizsgaztatas,
beiskolédzas megszervezésénél (szerzédéskétés stb.).

- A munkavédelem kézvetlen iranyitasara megbizott kiilsé szolgaltaté

a szolgaltato a szolgaltatasi szerzédéseiben foglaltak alapjan ellatja a
munkavédelemmel kapcsolatos tevékenységét az intézmény igazgatéjanak
Sziikség esetén valb megfelel6 tajékoztatasaval, bevonasaval.

2. fejezet

A MUNKAALKALMASSAGI ORVOSI VIZSGALATOK RENDJE

- Az orvosi vizsgalatok rendje kil6n intézkedésben szabalyozott.

3. fejezet

A MUNKAVEDELMI OKTATAS ES VIZSGAZTATAS RENDJE

- A dolgozdkat annak érdekében, hogy munkakérilményliknek, beosztasuknak

megfelelé szakmai, munkavédelmi elbirasokat megismerjék és elsajatitsak,
munkavédelmi oktatashan kell részesiteni.
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Az oktatast munkaidé alatt kell megtartani.

Munkavedelmi oktatast a kiils6 munkavédelmi szolgaltaté tartja, aki megrelel
szakmai és gyakorlati ismeretekkel rendelkezik és munkavédelmi szakember.

El6zetes munkavédelmi oktatés

Felvételre keriild munkavallalékat munkakériik biztonsagos ellatasa
érdekében — munkaba éllitasuk elbtt — munkavédelmi oktatasban kell

részesiteni. Az oktatés meg nem térténtéig a munkavallalét nem szabad
munkaba allitani.

A munkavédelmi oktatast legalabb kézépfoki munkavédelmi
Szakképzettséggel rendelkezd személy végezheti.

A nem fizikai munkat végzé dolgozdk — az elbzetes és ismétiédé
munkavédelmi oktatasuk sorédn — a munkavédelmi ismereteket tartalmazoé
anyaq elsajatitasat irasbeli nyilatkozattal tanusitjak.

Azt a dolgozdt, aki kétszer megismételt elézetes, illetve ismétlédé oktatas
soran sem sajatitotta el a munkakéréhez sziikséges munkavédelmi
Ismereteket, az adott munkaveégzéstél el kell tiltani.

A dolgozot be kell szamoltatni az oktatasi anyagbdl, és annak eredményét az
Oktatasi napléban régziteni kell.

Elézetes munkavedelmi oktatasban kell részesiteni a dolgozdkat a kdvetkezé
esetekben:

a munkavallalé uj munkakérbe vagy munkahelyre kertl athelyezésre,

ha tartés tavollét utan all ismét munkaba,

ha munkahelyen munkavédelmi szempontbdl jelent8s technoldgiai valtozas
tortenik,

ideiglenes, illetve alkalmi munkavégzéskor.

Athelyezéskor, ideiglenes és alkalmi munkavégzéskor, ha a munkavégzés
Jjellege az el6z6 munkatertilettel azonos ,a dolgozot csak gyakorlati oktatasban
kell részesiteni.
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Ismétlédé munkavédelmi oktatas

- A folyamatos munkaviszonyban allé munkavallalokat ismétléds munkavédeimi
oktatasban kell részesiteni.

- Az alland¢ dolgozok éves tliz, és munkavédelmi oktatasa minden
tanéevkezdes el6tt, az azt megel6z6 napokban torténik.

- Azon munkavallalokat, akik az oktatason nem vesznek részt, az

akadalyoztatas megsziinésétél szamitott 15 napon beltil oktatashan kell
részesiteni.

- Azt a dolgozot, aki megtagadja az oktatasban valé részvételt, vagy kivonja
magat az aldl, munkaba éallitani nem szabad.

Rendkiviili munkavédelmi oktatas

- A dolgozdknak a kévetkez6 esetekben kell rendkiviili oktatast tartani:

» Uj gép és berendezés lizembe helyezésekor, illetve hosszu ideig nem hasznélt
gép, berendezés ismételt lizembe helyezése elétt;
= munkatertileten tértént salyos foglalkozasi balesetet kévetéen.

- Rendkiviili oktatast a kilsé szolgaltaté tartja.
- Rendkivili oktatést kell tartani a tanuldk részére a szakmai vizsgak
megkezdeése elbtt.

Munkavédelmi vizsgaztatas

- Munkavedelmi vizsgét kell tennitik azoknak a munkavallaléknak, akiknek az
egeszséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek
megteremtése, biztositasa és ellendrzése munkakéri kételességlikhéz tartozik,
valamint akik sajat vagy masok egészségét, testi épségét veszélyeztets
munkakdérben dolgoznak.

- Az intézmény vonatkozésaban nincs ilyen munkavaéllalé

fejezet
EGYEN!I VEDOFELSZERELESEK, VEDOITAL,
TISZTALKODO ESZKOZOK ES SZEREK JUTTATASA

- Az egyéni védbeszkdzdk juttatasa kiilon intézkedésben szabalyozott
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Veédéital juttatasa

- A véddital juttatasanal figyelembe kell venni a jogszabalyban eléirtakat, a
munkafolyamatoknal keletkezé egészségre karos hatassal jaro tényezbket.

- Melegité italkent személyenként és naponként 0,5 liter kellé forrésagu

csipkebogyobdl készitett, 3 dkg cukrot tartalmazé teat kell biztositani a
munkavallaloknak:

« a szabadban dolgozéknak azokon a napokon, amikor a meteorolégiai szolgéalat
Jjelentése szerint a varhaté napi kézéphémérséklet a +4 °C fokot nem haladja
meg,(karbantarto részere)

e az olyan zart munkahelyen dolgozdknak, ahol a munkahelyi h6mérséklet — a
munka természete miatt — tartésan a 283 Kelvin fokot (+10 C°) nem haladja
meg.(jelenleg nincs ilyen beosztas)

- A 0,1% konyhasot tartalmazé viz korlatlan fogyasztasanak lehetéségét kell
biztositani az olyan munkahelyeken dolgozok részére, ahol a
klimakorilményeket jellemzé effektiv (EH), illetéleg korrigalt effektiv (KEH)
hémérséklet eléri vagy meghaladja az alabbi értékeket:

o kénnyl fizikai munkanal 26 °C fok EH (KEH),
o kézepesen nehéz fizikai munkanal 24 °C fok EH (KEH),
o nehéz fizikai munkénal 22 °C fok EH (KEH).

Fentieket minden dolgozénak biztositani kell a jelzett munkakériiményekts!
fliggetlendil.

- A véddital készitéséhez, taroldsdhoz és kiszolgaltatasahoz hasznalt edényt
tisztan kell tartani, és rendszeresen fertétleniteni sziikséges.

- A vedbital biztositasa az igazgato feladata.

Tisztalkodasi szerek, eszk6z6k

- Azintézményben tisztalkodod szerek tekintetében szappant, kézmosé
folyadékot kell valamennyi dolgozé részére biztositani.

- A fizikai dolgozék részére biztositani kell az er6sebb szennyezbédések
eltavolitasara alkalmas szert. pl. Ultraderm.
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- A tisztalkodasi eszk6zok és szerek beszerzésének, valamint a dolgozok
részére toérténd szétosztdsanak biztositasa az igazgatoé feladata.

4. fejezet

A MUNKALTATO ES MUNKAVALLALOK
MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS
KOTELEZETTSEGEI ES JOGAI

- A munkavallalok egészségének és testi épségének megoévéasa, a
rendelkezések megtartasa vagy megtartatésa a kbzvetlen munkat irdnyité
vezetdk és a munkavallalék kételessége.

- A munkavallalé — ha a kériilmények olyanok, hogy nem felelnek meg az
egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos munkavégzés feltételeinek, és
balesetet okozhatnak — kételes a balesetveszélyt kbzvetlen iranyité vezetének
jelenteni és intézkedni a balesetveszély elharitasarol.

- A munkavéllalo kételes a munkakoéréhez sziikséges, illetéleg azzal kapcsolatos
szakmai és munkavédelmi ismereteket elsajatitani, munkaja soran alkalmazni.

- A munkavéllalo a munkahelyén a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas

allapotban koteles megjelenni, munkat végezni alkoholos befolyasoltsagtél
mentesen.

- A munkavallalé a munkateriileten kételes megtartani a fegyelmet, a rendet és a
tisztasagot.

- A munkavaéllal a rendelkezésre bocsatott gépet, berendezést, szerszamot és
anyagot a munkakezdeés eldtt kételes megvizsgalni, azt rendeltetés, valamint
utasitas szerint hasznélini, és a részére meghatarozott karbantartasi
feladatokat elvégezni.

- A koézvetlen munkat iranyitok felelések azért, hogy a hozzajuk beosztott
munkavallaldk ittas allapotban ne végezhessenek munkat, vagy ha ilyen
allapotba kertilnek, felelések azért, hogy a munkahely teriletérél eltavolitasuk
megtérténjen.




BSZC Kozgazdasagi Technikum Munkavédelmi Szabalyzat

Hajdiszoboszlé, Génczy P.u.17. 2022. majus

- A kézvetlen munkat iranyité vezeté felelés azért, hogy az iranyitasa alatt csak
olyan géppel, berendezéssel, segédeszkézzel felszereléssel dolgozzanak,
amelyek a biztonséagi eldirasoknak megfelelnek.

A veszélyes munkahelyre térténé belépésre és munkavégzésre vonatkozé
elbirasok

- A veszélyes gépek, berendezések lizemeltetése alkalmaval a munkahelyeken
csak az oda beosztott munkavallalok tartézkodhatnak, idegen személyek
belépése és tartbzkodasa csak a munkat kézvetlendil iranyité vezeté
engedélyével térténhet.

- A vezeté elbzetes engedélye nélkiil csak az ellenérzésre feljogositott vezetbk
és a hatosagi személyek léphetnek be.
- Belépési korlatozés érvényes:
« akazanhaz,
« g villamos kapcsolo- és kezelbhelyiségek,

o a TMK mdbhely,

Ide csak az igazgato altal feljogositott személy 1éphet be.(karbantarto, takarito)

Veszélyes munkahelyen az egyediili munkavégzés korlatozasa, a minimalis
létszam meghatarozasa

Minden munkéhoz annyi és olyan képzettségii munkavallalot kell biztositani,
amennyi a munka egészséges és biztonsagos elvégzéséhez sziikséges.

- Ha valamely munkat egyidejileg két és/vagy tébb munkavallalo végez, a
biztonsagos munkavégzés érdekében az egyik munkavallalét meg kell bizni a
munka iranyitasaval, és azt a tébbiek tudomasara kell hozni.

- A technologia miiveleti, kezelési és karbantartasi utasitasnak tartalmaznia kell
a munka biztonsagos elvégzéséhez sziikséges létszamot.

- Veszélyes munkahelyeken és/vagy munkafolyamatoknél a fesziiltség
kozeleben vegzett munkak felsorolasa az alabbi:
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villanyszerelés,

gazszereles,

hegesztes,

2 m és annal magasabb allivanyrél végzendé munkafolyamatok,
kazénhaz,

tetén végzett munka,

elektromos kapcsolétérben végzett munka,

Fentieket csak kiilsé szerzbédéssel megbizott szolgaltatok véghetik.

Nék és fiatalkoruak foglalkoztatasi korlatozasa

NG és fiatalkort veszélyes munkahelyen, ahol a munkavégzés egészségét és
festi épségét veszélyezteti nem foglalkoztathato.

Fiatalkoru foglalkoztatasara tilalom all fenn, ha a munkavégzés egészséges
fejiédést karosan befolyasolhatja, vagy ha a terhes né utédaira veszélyt jelent.

A fiatalkorut, iskolai tanulét nem szabad alkalmazni szakképzettséghez nem
kétott, veszelyesnek mindsitheté munkahelyeken.

A nbk és fiatalkortiak foglalkoztataséara vonatkozé korlatozasok betartasat az
igazgato és a munkavédelmi szakember ellenérzi.

Az intézmény altal hasznalt teriileten az idegen gazdalkoddé/nonprofit

szervezet altal foglalkoztatott munkavégzékre és vallalkozokra vonatkozo
elbirasok

az idegen munkaltatoval a munkak elvégzésére vonatkozé munka- és

egeszsegvedelmi kbvetelményeket véllalkozasi szerzédésben kell
meghatarozni.

A vallalkozasi szerz6déshez csatolni kell a munka elvégzésére vonatkozo, és
betartand6 szabalyokat (munkavédelem, tlizvédelem)

Az idegen gazdalkodd szervezet altal torténé munkavégzésre vonatkozé
elbirasokat vallalkozasi szerzédésben kell régziteni.

5. fejezet

Az els6segélynyijtas rendje
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- Az intézménynél legalabb két fé els6segélynylijté személyt kell kinevezni.

- Azintézményben a foglalkoztatott Iétszamnak megfelelé nagysagt — Msz 445

— s allandoan felt6ltoit mentéladat kell készenlétben tartani. (rémai l-es
kategoria)

- Az intézményben a mentblada mellett el kell helyezni az ,Elsésegélynyujto
hely” figyelmeztetd tablat, és ki kell irni az elsésegélynyujté nevét.

- Elsésegélynyuijté hely az iskola porta helyisége

6. fejezet

LETESITESSEL KAPCSOLATOS
MUNKABIZTONSAGI KOVETELMENYEK,
UZEMBE HELYEZESI ELJARAS

(Epiiletek, épitmények, gépek és berendezések hasznalatbavételére,

illetve lizembe helyezésére vonatkozé elbirasok)
Beruhazasokra vonatkozo munkavédelmi eibirasok

- A beruhazasok el6készitésére, megszervezésére, valamint a miiszaki
hasznalatbavételi, atadas-atvételi eljarasra vonatkozo6 részletes szabélyokat a
beruhazasra vonatkozé elGirédsok tartaimazzak.

- A beruhazé a tervezének adott megbizéassal egy idében irasban kézli
mindazokat az adatokat, amelyek a munkavédelmi kévetelmények
kielegitéséhez sziikségesek. Amennyiben megfelelé adatokkal nem

rendelkezik, a tervezdi megbizasnak ki kell térni az erre vonatkozé adatgylijtés
Szlikségességére is.

- A beruhazo, a kivitelezé és a leendé iizemelteté kételes figyelemmel kisérni a
fervezés soran a munkavédelmi kéveteimények kielégitését, és kézremiikédni
azok érvényesitésében.

- A tervezd kételes a tervhez munkavédelmi fejezetet késziteni. Ebben régziteni
kell az egészséges és biztonsagos munkavégzésre vonatkozd
kovetelményeket, killénds tekintettel a tervezett létesitmény, miihely, gép és
berendezés miiszaki, biztonségi paramétereire, a megfelels légcserére, a
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klimatizalasra, a zajforrasok elhatérolédséra, a megvilagitasra, a szociélis
létesitmeények kialakitasara, a személyi szakmai feltételek sziikségességének
meglétére.

- A miiszaki terveknek tervezdi nyilatkozatot kell tartalmaznia.

Uzembe helyezési eljarasok rendje

- Uj Iétesitményt, munkahelyet, gépet és berendezést lizembe helyezni csak
munkavédelmi engedéllyel szabad.

Gépek, berendezések iizembe helyezése

- Uj, valamint hasznalt gépet, berendezést elsé alkalommal lizembe helyezni,
tovabbéa harom hénapnéal hosszabb sziineteltetést kévetben az lizemeltetést
inditani csak a kévetkezé eléfeltételek megléte esetén szabad:

kezelési és karbantartasi utasitas,

érintésvédelmi-mérési jegyzékényv,

villamosszerelbi nyilatkozat,

munkavédelmi mindsité bizonyitvany mindsitésre kitelezett gépek esetében,
az illetékes szakhatésag engedélye egyes specialis gépekhez,
berendezésekhez.

- Az uzembe helyezési eljarasrol jegyzkényvet kell felvenni.

- A gép és berendezés lizembe helyezésének engedélyezéséhez az eljarasban
részivevlk egylittes javaslatan til a munkavédelmi szakember megfeleléségi
nyilatkozata is sztikséges. Az engedélyt a munkavédelem kézvetlen
iranyitasara kijelolt vezeté adja.

8.fejezet
KEZELESI ES KARBANTARTASI UTASITASOK
MUNKAVEDELMI KOVETELMENYEI

- Az intézmeény teriiletén (izemeltetett berendezésekre, gépekre kezelési és
karbantartasi utasitasokat ahol sziikséges ki kell adni (fényméasol6, nyomtato,
vetitégépek, stb.).
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9.fejezet

MUNKAESZKOZOK MINOSEGTANUSITASA, MINOSITESE

Minden Gjonnan vasarolt munkaeszkézt, egyéni védbfelszerelést —
amennyiben az mindsitésre kételezett — minésité okirattal kell ellatni.

Ha nincs a munkaeszkdzre vonatkozé mindsité bizonyitvany vagy az nem
telies kérti, a vizsgalatot és a minésitést — az egészséget nem veszélyeztets
és biztonsagos munkavégzés kévetelményeire vonatkozo altalénos szabéalyok
alapjan — mindsit6 intézettel kell elvégeztetni.

Belf6idén gyartott munkaeszk6zék esetén a gyartd, kiilféldon gyartott importalt
munkaeszkdzbk esetén a megrendeld kbtelessége a mindsité vizsgélat
elkészitése, amennyiben az korabban mar nem tértént meg.

Mind a hazai gyartasu, mind az import eredet(i gépek, berendezések
beszerzesére kotott szerz6déseknél ki kell kétni a munkavédelmi
mindségtantsitas, valamint a kezelési és karbantartasi utasitas
szolgaltatasanak kételezettségét.

10.fejezet

A MUNKAVEGZES SZEMELY! ES TARGY| FELTETELEINEK
ELLENORZESI RENDJE

Munkavédelmi szemle

A dolgozdk egészségét nem veszélyezteté és a biztonsagos munkavégzésre
vonatkozo rendelkezések és elbirasok betartasat a szervezeti eqységeknél —
az altalanos ellenérzéseken kiviil — meghatarozott idészakonként
munkavédelmi szemle megtartasaval kell ellenérizni.

Fenti végrehajtasa a munkavédelmi szolgaltaté kételessége.
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Rendkiviili szemle

- Ha az intézmény teriiletén olyan azonnali bejelentésre kotelezett baleset vagy
a dolgozék testi épségét veszélyezteté esemény tértént (halalos, csonkulasos
baleset, a dolgozok nagyobb csoportjat érinté egészségligyi karosodéas stb.),
amely a munkaeszkdézok biztonsagos lizemeltetéséhez és a hasonlé esemény
elkeriiléséhez tapasztalatokat ad, a munkavédelem kézvetlen irdnyitasara
kijelolt vezetének rendkiviili szemiét kell eirendelnie. A rendkiviili szemlérd!
Jjegyzbkdnyvet kell felvenni a résztvevék alairdséval.

11.fejezet

A MUNKAESZKOZOK IDOSZAKOS BIZTONSAGI
FELULVIZSGALATANAK RENDJE

- Azokat a gépeket, berendezéseket, amelyek lizemeltetés alkalmaval veszélyt
Jelentenek, idészakos biztonsagi feliilvizsgalatanak kell aldvetni.

- A veszélyes gép, berendezés id6szakos biztonsagi feliilvizsgalatanak célja a
veszelyt jelentl okok feltarasa, kikiiszébélése, az egészséget nem

veszelyeztetd és a biztonsagos lizemeltetési feltételek meglétének
ellendrzése.

- Az id8szakos biztonsagi fellilvizsgalatok elvégzéséért és a dokumentacié
megletéért a munkavédelmi szolgaltaté a felelés.

12.fejezet

A MUNKABALESETEK BEJELENTESENEK, KIVIZSGALASANAK
ES NYILVANTARTASANAK RENDJE

- Munkabalesetnek mindsiil az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett
munkavégzes soran vagy azzal 6sszefiliggéshen éri.

- Sdlyos az a baleset, amely:

o a serllt halalat;
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valamely érzékszerv (vagy érzékeld képesség) elvesztését, illetve jelentés
mértékl karosodasat;

az orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast, stilyos
csontritkulast, hivelykujj vagy kéz, lab, két vagy tébb ujja nagyobb részének
elvesztésef:

a beszélbképesséq elvesztését vagy feltiing eltorzulast, bénulast, illetve
elmezavart okozott.

Az el6z6 ponthan meghatérozott stilyos munkabalesetet az 9gazgaté, vagy

helyettese haladéktalanul kételes tavbeszéldn, illetve telexen, telefaxon vagy
személyesen bejelenteni:

a mentéknek (aramiités, baleset esetén az AEEF-nek is),
az OMFF illetékes (f6)felligyeldjének.

A munkaltato kételes gondoskodni arrél, hogy a baleset helyszine érintetlen
maradjon.

Minden munkabalesetet be kell jelenteni a sériiltnek vagy munkatarsanak, az
igazgaténak, vagy helyettesének.

A munkaltaté minden munkabalesetrél kételes nyilvantartani:

a sertilt nevet, sziiletési helyét és idépontjat;
anyja nevet;

a sérult munkakérét;

a serdlés idépontjat, jellegét, helyszinét:

az esemeény leirasat;

a sértlt ellatasara tett intézkedést;

a tanuk nevét és lakcimét;

a bejegyzest tevd nevét, munkakdrét.

A munkavédelmi szolgaltaté minden kereséképtelenséget okozé
munkabalesetet haladéktalanul kivizsgal, és a kivizsgalas soran nyert adatokat,
tényeket munkabaleseti jegyzékényvbe régziti.

Az igazgaté a munkabalesetrél kiallitott jegyzdkényvet haladéktalanul, de
legkésbbb a targyhot kbvetd honap 8. napjaig megkdildi:

a serliltnek, halala esetén kézeli hozzatartozéjanak egy példanyban;

a tarsadalombiztositasi kifizetéhelynek két példanyban;

a halalt, illetve a harom napot meghaladé kereséképtelenséget okozo
munkabalesetrél az OMMF tertiletig illetékes (f6)feltigyeléjének egy példanyban.
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Ha az igazgatd, vagy helyettese a baleset kivizsgéalasaban nem vehef részt,
annak eredményét tudomasara kell hozni, amelyet a jeqyzékényvben
alairasaval kell tanisitania.

A baleset kivizsgalasanak szempontjai:

a jegyzdékdnyv pontos kitéitéséhez sziikséges adatok megallapitasa;

a vonatkozd adatok 6sszegyljtése, feltardsa;

a baleset oksagi lancolatanak 6sszeéllitasa, elemzése;

a lehetséges megel6zd intézkedések kivalasztasa, az abbél adédé miiszaki,
szervezesi, egeszseégligyi, oktatasi, vezetdi intézkedések megtétele, a felelésék
és hataridé pontos megjelélésével.

A munkabaleset kivizsgalasat a munkavédelmi szolgéaltaté vegzi.

A balesetek megelézése érdekében ki kell vizsgalni minden olyan eseményt,
amely nem okozott sértilést, de a kérilmények figyelembevételével balesetet
okozhatott voina.

A ,majdnem” (kvazi) baleset kivizsgalasat ugyanugy kell elvégezni,
dokumentalni, intézkedést hozni, mint a megtértént balesetnél.

A kivizsgalast és dokumentalast a munkavédelmi szolgéltato végzi el.




